
企業内研修

※上記プログラムは標準プログラムです。ご要望に応じて内容・期間等についてアレンジが可能です。

ものの見方・考え方を習得することにより長年勤続する社員には見えない問題も新入社員には問題
に見えることもあります。このことは配属先にとっても改善が促され、そして新入社員にとっても自分
が挙げた問題が解決されると自信につながります。
本研修では新入社員にものの見方、考え方のコツを掴んで頂き、業務を進める上での武器を身に付
けて頂くことを目的としています。

経営維新コンサルティング株式会社

ＵＲＬ ： http://mrco.co.jp
E-mail ： info@mrco.co.jp

経営維新コンサルティング 株式会社
Management Restoration Consulting Co.,Ltd Enterhttp://mrco.co.jp

お申込み、お問い合わせは下記のURLより

【標準プログラム】

研修のねらい

現場にある実際の問題を活用し、実践的に学びます！

― 職場内での役割を見出し、自信につなげる ―

適切な“ものの見方”と“考え方”を習得し、職場の問題解決促進

〒541-0041 大阪市中央区北浜３－２－２５ 京阪淀屋橋ビル８階


